I1ZVOD 1Z ZAPISNIKA

Sa 4. sjednice Zajedni¢ke komisije za tumacenje odredaba i pracenje primjene
Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike

Tumacenje odredbi Koléktivnog ugovora za drZavne sluZzbenike i namjesStenike

Sjednica odrZana 2. oZujka 2018.
Clanak 53. Kolektivnog ugovora za drZavne sluzbenike i namjeStenike

Tumadenje broj 2/53 od 2. oZujka 2018. godine

(stavak 3.)

Poslodavac je u obvezi isplatiti naknadu tro§ka prijevoza sluZbeniku i namjeSteniku s
navrienih 61 godinu kojem je udaljenost od njihovog prebivalista/boravista do mjesta rada
manja od 2 km, pod uvjetom da je stvarno kupljena godi$nja odnosno mjese¢na odnosno
pojedina¢na karta javnog prijevoza koji prometuje na toj relaciji.

Tumacdenje broj 3/53 od 2. ozujka 2018. godine

(stavak 9.)

Redoviti dolazak na posao i povratak s posla osiguran je ako vozni red javnog prijevoznika
omogu¢ava dolazak u mjesto rada najranije 45 minuta prije po¢etka radnog vremena, odnosno
polazak iz mjesta rada u mjesto prebivaliSta/boraviSta najkasnije u roku od 45 minuta nakon
zavrietka radnog vremena, pri {emu se tolerira potreba za jednim preSJedanJem izmedu dvije
linije javnog prijevoza na nacin da vrijeme &ekanja na drugu liniju ne smije biti dulje od 30
minuta.

Ako postoji potreba za viSe presjedanja, smatra se da je redoviti dolazak na posao i odlazak s
posla osiguran pod uvjetom da ukupno vrijeme ¢ekanja ne prelazi 30 minuta.

Tumacenje bl’Q] 4/53 od 2. ozujka 2018. godine

(stavak 10.)

Sluzbenik 1 namjestemk koji ne koristi organizirani javni prijevoz, ima pravo na naknadu
tro§kova prijevoza u iznosu od 1/12 cijene godiSnje karte. Ako ne postoji mogucnost kupnje
godisnje karte, sluzbenik i namjestenik ostvaruje pravo na naknadu trofkova prijevoza u visini
cijene mjeseéne karte. Ako ne postoji moguénost kupnje niti mjesecne karte, sluZbenik 1
namjestenik ostvaruje pravo na naknadu tro§kova prijevoza u visini cijene pOJedmacne karte.
Cijena godisnje karte utvrduje se prema sluzbenom cjeniku javnog prijevoznika i na nju
nemaju utjecaja moguéa umanjenja (popusti) koje poslodavac ostvaruje s obzirom na vrstu i
nadin placanja ili na koli¢inu.

Tumacdenje broj 5/53 od 2. oZzujka 2018. godine

(stavak 12.)

SluZbenik i namjestenik koji za dolazak i odlazak s posla stvarno koristi javni prijevoz iza
koji je kupljena karta javnog prijevoza, ima pravo na naknadu troSka prijevoza u visini cijene
kupljene karte, te pravo na naknadu tro§kova u visini 1,00 kune po prijedenom kilometru za



samo one dane u kojima organizirani javni prijevoz ne prometuje (npr. vikendom,
blagdanom).

PREDSJEDNICA KOMISLJE
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