
IZVOD IZ ZAPISNIKA

S 26. sjednice Zajcdoicke komisije za tumacenje odredaba i pracenje primjene
Kolektivnog ugovora za driavne slufbenike i namjestenike

Tumacenja odredbi Kolektivnog ugovora za driavne slufbenike i nnmjestenike

?ednicaodrzana 12. svibnja 2020. godine i 19. svibnja 2020. godine.
Cl. 53.

1. S obzirom na nastalu izvanrednu situaciju uzrokovanu epidemijom koronavirusa COVID-

19, molimo za strucno rnisljenje oko isplate naknade troskova prijevoza za 3. mjesec 2020.

godine i na dalje, obzirom da je Odlukom Stozera civilne zastite Republike Hrvatske

obustavljen javni prijevoz od 22. ozujka 2020. godine:
Da Ii se sluzbenicirna i namjestenicirna koji inace koriste godisnju kartu odnosno kupuju
mjesecnu kartu, uz iznos istih moze za razdoblje od 22.03.2020. isplatiti naknada troskova

prijevoza u visini od 1,00 kn po prijedenom kilometru od mjesta prebivalista do mjesta rada?

Da Ii ce se isto odnositi i na sluzbenike i namjestenike koji umjesto koristenja javnog
prijevoza ostvaruju 1/12 godisnje karte?

Takoder, da Ii u ovoj situaciji sluzbenicima i namjestenicima koji odredeni diobmjesecarade

od kuce, naknadu tr9skovaprijevoza obracunat na nacin da se ukupna mjes cna naknada

podijeli s brojem radnihdana u mjesecu i pomnofi s brojem eventualnih dolazaka na posao

tijekom mjeseca? J
Da Ii mozemo mo.id?ocekivati kakvu uputu u vezi koristenja prava iz sluzbcnickih/radnih

odnosa (u vezi evidercijeprisutnosti, odnosno dolazaka na posao, rada od ktce i unosa u

Registar zaposlenih, koristenja placenih dopusta, naknade troskova prijevoza, itd) kako bi sc

jednoobrazno postupalo na razini drzavnih tijela?
2. lmamo upit u vezi obracuna putnih troskova za drzavne sluzbenike i namjestenike Naimc,
tijekom ove posebne situacije uzrokovane koronavirusom obustavljen je javni prijevoz u

gradu Splitu. Na koji nacin cerno obracunavati putne troskove za zaposlenike jer vise nisu u

mogucnosti koristiti javni prijevoz za dolazak i odlazak sa posla?
3. Postavlja se pitanje ostvarivanja prava na naknadu troskova prijevoza dolaska na posao
slui.benicima koji rade kod kuce

4. Molimo Vas informaciju vezanu za isplatu naknade prijevoza drzavnirn sluzbenicima i

narnjestenicima, koji ce se na radu izmjenjivati u dva tima, a koji koriste godisnje karte te

trenutacno, zbog privremene obustave javnog prometa, na posao dolaze osobnim

automobilima odnosno da Ii ce tijela dobiti uputu o isplati naknade prijevoza za navedeni i

mozebitne drugc specificne slucajcve, uzrokovane nastalom izvanrednom situacijom u drzavi

Zahvaljujemo na suradnj1
5. Molima Vas misljenje o postupanju s isplatom troskova prijevoza za travanj 2020. godine,
s obzirom da je zbog mjera ogranicenja kretanja uvedenih zbog COVID-19 i potresa u

Zagrebu veci broj djelatnika radio od kuce Takoder, prema odluci Nacionalnog stozera

civilne zastite obustavlJen je gradski i mectumjesni priJevoz pa niti oni djelatnici koj1 su

dolazili na posao nisu mogli koristiti uobitajen nacin priJevoza do posla i sa posla Dakle,
postoje djelatnici koji su na posao dolazili vlastitim automobilima i odreden dio djelatnika
koji su radili samo od kuce i zapravo nisu imali troskove dolaska i odlaska s posla.
Mozemo Ii troskove prijevoza isplatiti same onim djelatnicima koji su dolazili na posao i to

za one dane kada su dolazili, po prijedenom kilometru ili pravo na troskove priJevoza
ostvaruju svi koji su barem jedan dan u mjesecu dosli na radno mjesto, a ostale dane radili od

kuce i na koji nacin buduci da trenutno nema javnog prijevoza (u kojem iznosu - visina

mjesecne karte)?
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U vezi navedenog upita Komisija daje sljedece tumacenje:
Tumacenje broj 36/53.

Okolnost epidemijskog i pandemijskog sirenja bolesti COVID - 19 predstavlja bitno

promijenjene okolnosti koje se nisu mogle unaprijed predvidjeti niti sprijeciti, a

nedvojbeno imaju znatan utjecaj na prava i obveze poslodavaca i radnika koja proizlnze
iz Kolektivnog ugovora za driavne sluzbenike i namjestenike kojim su prava i obveze

ugovornih strana predvidene za redovno stanje i uobicajene radne okolnosti.

Slijedom navedenog, u odnosu na navedenu okolnost, a uzimajuei pri tome u obzir
Odluku o privremenoj obustavi jnvnog prometa (,,Narodne novine", hr. 34/20) i Odluku

o odvijanju i nacinu organizacije javnog prometa za vrijeme trajanja proglasene
epidemije (,,Narodne novine", hr. 51/20), odnosno donosenje odluke o uspostavi javnog
prijevoza nn nacin koji je prijevoz organiziran u redovnom stanju, u odnosu na

problematiku prijevozn u ovim okolnostima, Komisija daje sljedece tumacenje,

1. Slufbenik i namjestenik koji za dolazak i odlazak s posla ostvaruje pravo na godisnju
iii mjesecnu kartu, n iz nnvedenih okolnosti nije mogao koristiti javni prijevoz, a karta

je kupljena, ostvaruje dodatno pravo na naknadu troskova u visini 1,00 kune po
prijeclenom kilometru za one dane u kojima je s?arno dolazio na posao.

2. Sluzbenik i namjestenik koji zn dolaznk na posao i odlazak s posla ostvnruje pravo na

naknadu u visini cijene 1/12 godisnje karte iii u visini cijene mjesecne karte, ima pravo
isklj ucivo na tu nnknadu u punom iznosu.

Iznimno od navedenog, sluzbenik i namjestcnik koji suklndno Odluci o organizaciji rada

tijela drinvne uprnve za vrijeme trajanja epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane
virusom SARS-CoV-2 (,,Narodne novine", br. 32/20) nije hio u obvezi dolaska na posao
tijekom cetvrtog mjeseca 2020. godine, ne ostvaruje pravo na naknadu troskovn
prijevoza za mjesec trnvanj. Ukoliko je tnkav sluzbenik i namjestenik tijekom cetvrtog
mjeseca iznimno po potrebi sluzbe, odnosno na poziv poslodavca morao doci na posao,
ostvaruje pravo na naknadu troskova prijevoza u visini jcdne kune po prijedenom
kilometru za svaki stvarni dolazak na posao i odlazak s posla.

3. Sluzbenik i namjestenik koji za dolazak i odlazak s posla ostvaruje pravo na naknadu
u visini cijene 1/12 godisnje karte iii u visini cijene mjesecne karte, a zbog promjene u

organiznciji ohavljanja poslova citav mjesec nije bio u obvezi dolaziti na posao, ne

ostvaruje pravo na naknadu troskova prijevoza.

4. Sluzbenik i namjestenik koji za dolazak na posao i odlazak s posla ostvaruje pravo na

naknndu u visini cijene pojedinacne karte, a zbog navedenih okolnosti istu nije mogao
kupiti, ostvnruje pravo na naknadu troskova prijevoza u visini jedne kune po
prijedenom kilometru za svaki dolazak na posao i odlazak s posla.

PREDSJEDNICA

KOMISIJE
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